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1 Verantwortlicher und Datenschutzkontakt 

Verantwortlicher: 

ValBit GmbH 

Gemeindestr. 48 

79761 Waldshut 

Deutschland 

(nachfolgend „wir“) 

 

Datenschutzkontakt: 

dsb@valbit.de 

 

2 Zwecke der Datenverarbeitung 

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten ausschließlich zum Zweck der Durchführung des 

Bewerbungsverfahrens sowie zur Entscheidung über die Begründung eines 

Beschäftigungsverhältnisses. 

3 Kategorien personenbezogener Daten 

• Stammdaten (Name, Kontaktdaten) 

• Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Anschreiben etc.) 

• Angaben zu Gehaltsvorstellungen und Verfügbarkeit 

4 Rechtsgrundlage 

Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO i. V. m. § 26 BDSG (vorvertragliche Maßnahmen zur 

Anbahnung eines Arbeitsvertrages). 

5 Empfänger 

Zugriff auf Ihre Daten haben ausschließlich die an der Entscheidungsfindung beteiligten Personen 

innerhalb unseres Unternehmens. Eine Weitergabe an sonstige Dritte erfolgt nicht. 

6 Übermittlung in Drittländer 

Unsere IT-Dienstleister speichern Daten innerhalb der EU. Zum Schutz Ihrer Daten werden die EU-

Standardvertragsklauseln (SCCs) eingesetzt. Zudem sind Ihre Daten sowohl bei der Übertragung als 

auch bei der Speicherung verschlüsselt. 

7 Speicherdauer 

• Bei Nichtanstellung: Löschung Ihrer Daten 3 Monate nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens. 

• Bei Anstellung: Speicherung für die Dauer des Arbeitsverhältnisses sowie weitere 3 volle 

Kalenderjahre nach dessen Ende. 

8 Ihre Rechte 

Sie haben jederzeit das Recht auf: 

• Auskunft über die gespeicherten Daten (Art. 15 DSGVO), 

• Berichtigung unrichtiger Daten (Art. 16 DSGVO), 

• Löschung, sofern keine Aufbewahrungspflichten widersprechen (Art. 17 DSGVO), 
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• Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO), 

• Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO), 

• Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO). 

Darüber hinaus haben Sie das Recht, sich bei einer Datenschutzaufsichtsbehörde über die 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu beschweren (Art. 77 DSGVO). 

 


